Kampus 4+

Graz, 18.08.2026

Mitarbeiter/-in fir den Bereich ortliche Raumplanung (Voll- oder Teilzeit)
gesucht.

Uber uns:

Die Kampus Raumplanungs- und Stadtentwicklungs GmbH hat sich seit seiner Griindung in
den vier Bereichen Raumplanung, Consulting, Wettbewerbe und Férdermanagement
erfolgreich etabliert. So unterstiitzen wir u.a. 6ffentliche Verwaltungen bei der nachhaltigen
und vorausschauenden Entwicklung ihres Gemeinde-/Stadtgebiets und helfen mit, den
Lebensraum von morgen zu gestalten. Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich ortliche
Raumplanung suchen wir ab sofort einen/eine engagierte/n Mitarbeiter:in (m/w/d).

lhre Aufgaben:
Das Arbeitsgebiet umfasst v.a. die Mitarbeit bei der Erstellung von Instrumenten der
ortlichen (kommunalen) und lberdértlichen Raumplanung, wie z.B.
e Vorbereitung und Begleitung von Widmungs- und Planungsverfahren
e Flachenwidmungs- und Bebauungsplanung samt Erstellung der zugehdrigen
Erlduterungsberichte und Plandarstellungen
e Mitwirkung bei der Erstellung und Fortschreibung ortlicher Entwicklungskonzepte,
Raumlicher Leitbilder u. a.
e Erstellung von raumordnungsfachlichen Gutachten und Stellungnahmen
e Zusammenarbeit mit Planungsbiiros, Sachverstindigen und (bergeordneten
Behdrden

lhr Profil:
Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes Master- oder Bachelorstudium (FH, Uni) der Raumplanung und
Raumordnung oder Nachhaltige Stadt- und Regionalentwicklung oder Geografie mit
Schwerpunkt Raumplanung und Kenntnissen in den Bereichen Geoinformation oder
eine vergleichbare Ausbildung

e Sicherer Umgang mit MS Office und gute GIS-Kenntnisse

e Hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

e Hohe Einsatzbereitschaft und Selbstdandigkeit

e Strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

e Fihrerschein B

Wiinschenswert, aber kein Ausschlusskriterium:
e Facheinschlagige Berufserfahrung von Vorteil
e Kommunikationsstarke im Umgang mit kommunalen Verwaltungen, Behorden und
Burger:innen
e Interesse an nachhaltiger Orts- und Regionalentwicklung
e Erfahrungin der Anwendung weiterer Grafik- und Layoutprogramme



Kampus 4+

Wir bieten lhnen:

e Eine herausfordernde Tatigkeit mit abwechslungsreichem Aufgabengebiet und
direkter Involvierung in das brancheniibliche Alltagsgeschaft

e Eine langfristige Anstellung in einem dynamischen Unternehmen in Voll- oder Teilzeit

e Flexible Arbeitszeiten mit Home Office Moglichkeit

e Kollegiales Team mit regelmaRigen gemeinsamen Exkursionen und Team-Events zur
Starkung der Zusammenarbeit

e Moglichkeit zur Weiterbildung und Teilnahme an fachspezifischen Seminaren und
Veranstaltungen

e Zuzahlung zum Jobticket

Entgelt:

Fir die ausgeschriebene Position gilt das KV-Mindestgrundgehalt der Verwendungsgruppe IV
von monatlich € 3.157,47 brutto (Vollzeit) mit Bereitschaft zur kollektivvertraglichen
Uberzahlung beim Nachweis der entsprechenden Berufserfahrung.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung — bitte schicken Sie lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bis 15.09.2026 an office@kampus.at.



mailto:office@kampus.at

